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Editorial

« AXA Assurances Gabon : la
responsabilité d'entreprise en actions  ».
Chez AXA, nous démontrons notre
engagement dans la Responsabilité
d'entreprise par des actions concrétes au
quotidien.
Nous vous présentons ici une sélection
limitée mais suffisamment diversifiée des
actions en Responsabilité d'entreprise
d'AXA (du mécénat aux investissements
responsables, de la micro finance aux
programmes de bien-étre pour les
collaborateurs, de la gestion responsable
des sinistres a la réduction de notre
empreinte environnementale).
A la lumiére de ces exemples, chaque entité
du Groupe se doit de décliner cette stratégie
au travers du slogan “Penser globalement
— Agir localement”.
C’est dans ce contexte qu’AXA Assurances
Gabon, filiale du Groupe AXA a saisi
I'opportunité gu’offrait la société Gabonaise
de Micro-finance (GAMIFI) pour participer
au développement social et économique de
la population gabonaise en prenant de
maniére significative une participation au
capital.
En effet, la micro-finance permet :
I'investissement de la micro-entreprise par le
particulier ;
la stabilité sociale des foyers gabonais ;
la participation au développement
économique du pays.
Par ce partenariat, AXA Assurances Gabon
slinscrit dans la « Responsabilité
d'Entreprise » et contribue a un
développement économique durable et aux
intéréts de la société Gabonaise.
C'est aussi une maniére pour nous, de
réinventer notre métier pour nos clients et
prospects.

Joél Muller

DG AXA - Gabon
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Direction Générale

Mot du Directeur Général
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Situation des ressources humaines a GAMIFI (au 30 j
& D 8
2 J 8 1
: 5 5
% 2 ) 5 1 1
55 ! ? .
E % #13 2 2
= 2 .72 G -
D /| 5 % -
2 : . ;9
1 * 04 );
D E kK 6 - - 5=y
: 2 E K G :
/0 55 5 55
& 4; 55 5
55 & 2 '
Compte de résultat
Charges Financieres LB 408 74 pt-1] & e 4180 -1 43U

Prov. pr eréan. dout. 789 1075 2798 1369 6231 28221 =21 990
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Charges d'exploitations 58677 20034 19903 21227 119841 136516 -16 675

- frais de personnel 37812 12397 13429 15419 79057 90617 -11560

- autres charges d'exploitations 20 865 7637 6474 5808 40 784 45 899 -5115
Résultat opérationel EEE -368 638 1390 763 | 6230 | saex

Produits exceptionnels et reprise 980 0 0 0 980 0 980

Charges exceptionnelles et autres DAP 6147 2107 4077 3544 15875 1771 -1866

Subventions d'invest. 16832 1224 1224 1224 20504 0 20504

Bilan de GAMIFI

BILAN 2010
Données Juin 2010

en KFCFA
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- Immobilisations corporelles et incorporelles 67 761 2019 65742 (‘.';pltmxpmprsadnmam 656 000
- Frais d"etablissement 46 914 1525 45 389 - Subventions 77962
- Report 3 nouveau -00 145
- Resultat de I'exercice -2084
creonscune L e L orror e L
(‘nyfrtsiams 406 481 406481 - Eparpne i we A48 755
- Oréances mpayés{ > 7 jrs} 8398 B«lﬂ 7 558 - Epargne 4 terme 0
- Crédite dowteusx { > 4555} 9912 2478 7434 - fartres Comptes de la Clientéle 21014
&afrtsdmm;;(wn;s) 3642 2914 728
comrrsDE EsoReE s L6 s faveauns
- Avoirs en banque et cash 103 945
- Dépiit & Terme {1 mms} n L] COMPTES DE TIERS

COMPTES o T scseranom i) | G560 | ] 50
TOTAL ACTIF 722 653 a775 712878 |TOTAL PASSIF 712 878

uin)

L’éguipe GAMIFI

Ratios (données 2T 2010 - 6 mois)

ROE -4%
Ratio de charges d'exploitation 34%
Rendement du purlefeuille 28%
Taux effectif global (HT) 748%
Ratio d'autosufissence financiere(non ajusté) 84%
Ratio d'autosufissznce opérationnelle{non ajuste) 8%
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Pole Opérations
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: janv-10 fev-10 mars-10 avr-10 mai-10 juin-10 ; ‘ Encours de credit Emprunteurs actfs cumulés ‘
Mais 31/01/2010 2810212010 31/03/2010 30/04/2010 31/05/2010 30/06/2010 Ob fin Dec revus
PTF de crédit et Epargne Dec10 en FCFA Objen euro 450 000 000 900
actifs cumulés 590 673 723 779 802 1697 400 000 000 800
Montants de crédit décaissés 455720 000 533070000 586490 000| 658 440 000 792140000 2012821000 3068325 350000 000 700
Encours de crédit 364 646 810 400129033 393989 605 393134 449 428433987 906 975 000 1382584| 300 000 000 600
Montant moyen du crédit 772 407 792 080 811189 845237 987706 880 000 1341) 250 000 000 500
[ 518 618 675) 726 848 1536 200 000 000 400
Encours de dépots d'épargne 35086 411 33235117 40493 383 33735299 48755804 92 716 000 141335 150 000 000 300
Dépot moyen 67734 53779 59 990, 46 467] 57495 60 000 91| 100000 000 200
Ratio de qualité 0,85% 50 000 000 100
PAR >30 jours 0,000% 0,500%) 0,270%] 1,926%] 0 t t t t t t t t t 0
[Tauxde [ 100,000% 99,780% 99,700% 99,342 985 font 00 ot G AR 0 e tn IR mere eI malin inin
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‘ Nbre moyen de clients par AC Titulaires —e— Encours de PF par agent de crédit en FCFA
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En direct du terrain

Est-ce que vous étes satisfait de
votre crédit?
D 4 2 Le prét de GAMIFI que jai recu m'a
: bh permis de renforcer mon activité. Je
; ; voudrai poursuivre mon travail avec
4 ; : : GAMIFI mais je demande davantage
1 ‘ ; Rubrique Témoignage des une baisse des intéréts.
D - 4 clients de GAMIFI . 2
& 5 Entretien avec Mefor un client actif de 1 = 5 (
' GAMIFI qui a demandé récemment une <0 7 4
3 & = restructuration de son dossier. 0 =
7 1 Q 2 6
' ©  Pourquoi avez-vous demandé une 0o 0 "
D 5 S restructuration de votre crédit?
' (&)
51 6 % J'ai vécu une situation difficile au sein
/ - de ma famille avec le déces de mon
1 L frére en plus des problémes que jai eu
7 £ avec la douane: ce qui ma mis dans
84 9 ‘i une difficulté pour payer mon crédit. Et
E . 2 jai demandé a GAMIFI de me réduire
7 1 le montant de la mensualité pour ne
5 & $ 2 pas étre en retard les mois prochains.
1 : Maintenant je ne paie que 124 000
FCFA au lieu des 171 000 FCFA
avant.




